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1. INTRODUCCIÓ  
 

El repte que des dels centres educatius i universitats tenim 

conjuntament, és acompanyar a tots els estudiants del màster, perquè de 

manera natural, puguin aplicar els continguts desplegats a la universitat a 

les tasques que desenvolupen primer al pràcticum, però després com a 

docents. 

És a més cabdal compartir llenguatge i que tots els participants del 

procés sàpiguen quina és el rol a desenvolupar. 

Per això l’objectiu que hem triat és 

 

Crear un protocol d’actuació del pràcticum: tots els actors han de 

saber les accions a realitzar i establir les comunicacions necessàries 

amb la resta d’actors. 
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2. ACTORS IMPLICATS 

 

Alumnat: Conjunt d’alumnes que formen part d’un centre educatiu (infantil, primària, secundària, formació professional, escoles oficials d’idiomes...). 

En aquest context,  formen part del centre formador. 

Centre formador: centre educatiu d’aprenentatge on l’estudiantat de graus i màster s’integra per completar la seva formació com a docent en 

pràctiques. 

Coordinador/a del centre formador: professor/a del centre formador que té reconeguda la funció de coordinar les pràctiques de l’estudiantat de 

graus i màster en el seu centre formador. 

Coordinador/a general de la universitat: professor/a universitari que realitza la tasca de coordinació general de les pràctiques en la universitat de 

les diferents especialitats dins la mateixa universitat. 

Coordinador/a d’especialitat de la universitat: professor/a universitari que realitza la tasca de coordinació en l’especialitat concreta. 

Estudiantat: persona matriculada en estudis de graus d’educació o màster de secundària que ha de realitzar el període de pràctiques en centres 

formadors. 

Mentor/a: professorat del centre formador que realitza les tasques d’acompanyament, guiatge i avaluació de l’estudiantat dels graus i màster en el 

marc de les diverses assignatures de pràcticum. 

Tutor/a: professorat universitari que realitza un seguiment i avaluació de l’estudiantat de pràctiques assignat i que vetlla pel bon desenvolupament 

de les pràctiques en el centre formador. 
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Pla de treball general de la universitat: constitueix el projecte formatiu que dissenya cada universitat amb caràcter general per tots els seus 

estudiants (durada, seguiment, compromisos de l’estudiant, avaluació...) 

Pla de treball individual de l’estudiant: concreció del projecte formatiu que cada estudiantat realitza en el centre formador (durada, seguiment, 

compromisos de l’estudiant, avaluació...) 

Pla d’acció del centre formador: conjunt d’accions que cada centre formador proposa per l’assoliment del nivell d'excel·lència que proposa l’eina 

d’autoavaluació dinàmica dels centres formadors. 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

https://projectes.xtec.cat/centresformadors/documents/eina-dautoavaluacio-dinamica-de-centres-formadors/
https://projectes.xtec.cat/centresformadors/documents/eina-dautoavaluacio-dinamica-de-centres-formadors/
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3. ACCIONS DURANT EL CURS 
 

Les accions a realitzar durant el curs les podem dividir en: 

 

● Accions amb l’aplicatiu: són aquelles accions relacionades amb la gestió de l’aplicatiu 

informàtic del Departament d’Educació.. 

 

● Accions prèvies a les dues fases del pràcticum que l’estudiantat realitza al centre formador. 

 

● Accions a la fase d’observació: aquesta fase té el seu inici coordinat entre les diferents 

universitats a la 3a setmana de novembre.  

 

● Accions entre fases. 

 

● Accions a la fase d’intervenció. 

 

● Accions de tancament 

https://aplicacions.ensenyament.gencat.cat/siteminderagent/forms/gicar2019edufed/loginCorp2019v16edu.fcc?TYPE=33554433&REALMOID=06-d341c47b-eb8e-41cd-9f6e-1a94408e02fb&GUID=&SMAUTHREASON=0&METHOD=GET&SMAGENTNAME=-SM-1FMsixKYKBau7gkEG2m1%2brQu7p1EGfrdOo5%2fWj6Qu1TjpJ7k6t3XMhro45XzPnMS&TARGET=-SM-HTTPS%3a%2f%2faplicacions%2eensenyament%2egencat%2ecat%2fpls%2fapex%2fapex_authentication%2ecallback%3fp_session_id%3d308824799798685%26p_app_id%3d2014005%26p_ajax_identifier%3dKFihlz_bsgkJ1pMcQYH4jvcHlqea4yiNizg62SJ5gBA%26p_page_id%3d1
https://aplicacions.ensenyament.gencat.cat/siteminderagent/forms/gicar2019edufed/loginCorp2019v16edu.fcc?TYPE=33554433&REALMOID=06-d341c47b-eb8e-41cd-9f6e-1a94408e02fb&GUID=&SMAUTHREASON=0&METHOD=GET&SMAGENTNAME=-SM-1FMsixKYKBau7gkEG2m1%2brQu7p1EGfrdOo5%2fWj6Qu1TjpJ7k6t3XMhro45XzPnMS&TARGET=-SM-HTTPS%3a%2f%2faplicacions%2eensenyament%2egencat%2ecat%2fpls%2fapex%2fapex_authentication%2ecallback%3fp_session_id%3d308824799798685%26p_app_id%3d2014005%26p_ajax_identifier%3dKFihlz_bsgkJ1pMcQYH4jvcHlqea4yiNizg62SJ5gBA%26p_page_id%3d1
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3.1 ACCIONS AMB L’APLICATIU INFORMÀTIC DEL DEPARTAMENT D’EDUCACIÓ 
 

Coordinador/a general o d’especialitat de la universitat: 

● Comunicar-se amb al coordinador/a del centre formador per a la previsió de l'oferta i la reserva 

de places. 

● Incorporar les dades dels estudiants a l’aplicació informàtica del Departament d’Educació.  

● Comunicar-se amb el coordinador/a del centre formador per a la validació de l’oferta de 

vacants. 

● Tancar l'aplicació informàtica. 

 

Coordinador/a del centre formador: 

● Incorporar l’oferta de vacants a l’aplicació informàtica del Departament d’Educació. 

● Comunicar als coordinadors/es d’universitat la reserva de places a l’aplicació informàtica. 

● Comunicar-se amb els coordinadors/es de les universitats per a la validació de l’oferta de vacants. 

● Tancar l'aplicació informàtica per poder activar la generació dels certificats dels mentors/es. 
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3.2 ACCIONS PRÈVIES A LES DUES FASES DEL PRÀCTICUM 
 

Coordinador/a general o d’especialitat de la universitat: 

● Actualitzar les dades dels centres formadors. 

● Comunicar als estudiants la seva disponibilitat horària del 100% durant les dues fases del Pràcticum. 

● Recollir les dades dels estudiants per poder fer les assignacions. 

● Seleccionar els tutors/es. 

● Comunicar al coordinador/a del centre formador les dades dels estudiants, dels tutors/es i del Pla de treball general de la seva universitat.  

● Comunicar als tutors/es les dades del centre formador i el mentor/a assignat a cada estudiant. 

 

Coordinador/a del centre formador: 

● Presentar al claustre de professors el Pla d'Acció pel pràcticum pel curs en vigor. 

● Seleccionar els mentors/es: ORDRE EDU/39/2021, de 16 de febrer de 2021. 

● Dirigir la formació interna dels mentors/es: normativa, funcions, tasques, model docent. 

● Comunicar als mentors les dades dels estudiants, dels tutors/es i del Pla de treball general de cada universitat. 

● Comunicar al coordinador/a d’Universitat les dades del mentor/a assignat a cada estudiant i de la data de començament de la fase d’observació (3a 

setmana de novembre). 

● Comunicar-se amb els estudiants assignats per presentar-se i fixar la data de començament de la fase d’observació. 

● Dissenyar un Pla d’acollida amb horaris, reunions, documentació,... per lliurar als estudiants durant la fase d’observació. 

 

 

https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/index.html?documentId=893962
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Tutor/a: 

● Comunicar als estudiants el seu Pla de treball individual. 

● Comunicar al mentor/a el Pla de treball individual de l’estudiant compartit. 

 

Mentor/a: 

● Assistir a la formació interna de mentors/es: normativa, funcions, tasques, model docent. 

● Conèixer les dades dels estudiants, dels tutors/es i del Pla de treball general de cada 

Universitat. 

● Conèixer el Pla de treball individual de l’estudiant. 

● Comunicar-se amb l’estudiant per presentar-se.  

 

Estudiant:  

● Conèixer el Pla de treball individual, el centre formador i el mentor/a assignats. 

● Comunicar-se amb el mentor/a per presentar-se. 
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3.3 ACCIONS A LA FASE D’OBSERVACIÓ 
 

Coordinador/a general o d’especialitat de la universitat: 

● Supervisar la fase d’observació amb els tutors/es. 

 

Coordinador/a del Centre formador: 

● Acollir el primer dia als estudiants i donar informacions rellevants del centre recollides al Pla d’acollida del estudiants. 

● Coordinar i supervisar la fase d’observació amb els mentors/es. 

 

Tutor/a: 

● Comunicar-se amb l’estudiant pel correcte desenvolupament del Pla de treball individual a la fase d’observació. 

● Comunicar-se amb el mentor/a pel correcte desenvolupament del Pla de treball individual a la fase d’observació. 

● Comunicar-se amb el mentor/a sobre la unitat didàctica a desenvolupar a la fase d’intervenció. 

 

Mentor/a: 

● Desenvolupar les seves funcions establertes a ORDRE EDU/39/2021, de 16 de febrer de 2021. 

● Comunicar-se amb el tutor/a pel correcte desenvolupament del Pla de treball individual a la fase d’observació.  

● Comunicar-se amb el tutor/a sobre la unitat didàctica a desenvolupar a la fase d’intervenció. 

 

Estudiant: 

● Iniciar la fase d’observació al centre formador, participant activament en les diverses iniciatives proposades tant pel tutor/a,  com pel mentor/a i/o el 

coordinador/a. 

● Comunicar-se amb el tutor/a pel desenvolupament del seu Pla de treball individual. 

● Comunicar-se amb el mentor/a sobre el contingut de la unitat didàctica a desenvolupar a la fase d’intervenció. 

https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/index.html?documentId=893962
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3.4 ACCIONS ENTRE FASES 

 

Coordinador/a general o d’especialitat de la universitat: 

● Valorar amb els tutors/es el desenvolupament de la fase d’observació. 

● Comunicar-se amb el coordinador/a de centre formador per començar l’avaluació dels estudiants. 

 

Coordinador/a del centre formador: 

● Valorar amb els mentors/es el desenvolupament de la fase d’observació. 

● Coordinar i supervisar amb els mentors/es les unitats didàctiques o unitats formatives i la seva implementació a l’aula en concordança amb la 

Programació anual de centre. 

● Coordinar i supervisar amb els mentors/es el procés d’avaluació dels estudiants. 

 

Tutor/a: 

● Comunicar-se amb el mentor/a pel correcte desenvolupament del Pla de treball individual a la fase d’observació i sobre el contingut de la unitat 

didàctica o unitat formativa a desenvolupar a la fase d’intervenció. 

● Comunicar-se amb l’estudiant sobre la unitat didàctica o unitat formativa, el seu contingut i la seva implementació a l’aula. 

 

Mentor/a: 

● Comunicar-se amb l’estudiant sobre la unitat didàctica o unitat formativa, el seu contingut i la seva implementació a l’aula. 

 

Estudiant: 

● Desenvolupament i lliurament de la unitat didàctica o unitat formativa al tutor/a i al mentor/a. 

 



12 
 

 

3.5 ACCIONS A LA FASE D’INTERVENCIÓ 

 

Coordinador/a general o d’especialitat de la universitat: 

● Supervisió de la fase d'intervenció amb els tutors/es. 

● Comunicar-se amb al coordinador del centre formador per valorar i dinamitzar la col·laboració entre els dos centres.  

 

Coordinador/a del centre formador: 

● Coordinar i supervisar la fase d'intervenció amb els mentors/es. 

● Comunicar-se amb al coordinador universitari per valorar i dinamitzar la col·laboració entre els dos centres. 

 

Tutor/a: 

● Comunicar-se amb el mentor pel correcte desenvolupament del Pla de treball individual a la fase d’intervenció i pel procés d’avaluació amb l’enviament 

dels instruments necessaris.  

● Visitar el centre formador per valorar i comprovar “in situ” el desenvolupament del Pla de treball individual de l’estudiant amb el mentor/a. 

 

Mentor/a: 

● Desenvolupar les seves funcions establertes a l’ORDRE EDU/39/2021, de 16 de febrer de 2021. 

 

Estudiant: 

● Desenvolupar la seva unitat didàctica o nucli formatiu (UF) a l’aula amb l'assessorament directe del mentor/a. 

 

 

https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/index.html?documentId=893962
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3.6 ACCIONS DE TANCAMENT 

 

 

Coordinador/a general o d’especialitat de la universitat: 

● Fer l’anàlisi reflexiva del desenvolupament del pràcticum en cada centre formador amb els tutors/es. 

 

Coordinador/a del centre formador: 

● Coordinar i supervisar el procés d’avaluació amb els mentors/es. 

● Fer l’anàlisi reflexiva del desenvolupament del pràcticum del curs amb els estudiants i amb els mentors/es. 

● Elaborar el Pla d’Acció del curs vinent en col·laboració amb el grup impulsor del centre formador. 

 

Tutor/a: 

● Participar en l’anàlisi reflexiva del pràcticum del curs.  

 

Mentor/a: 

● Enviar al tutor/a l’avaluació de l’estudiant durant el pràcticum. 

● Participar en l’anàlisi reflexiva del pràcticum del curs. 

 

Estudiant: 

● Valorar l’estada al centre formatiu.  
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