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1. INTRODUCCIÓ 

La societat del segle XXI es caracteritza per una innovació 

tecnològica constant, la situació excepcional d’aquesta dècada ha 

accelerat encara més el procés de digitalització de l’economia i la 

societat. Amb tot i això, la societat europea presenta un dèficit de 

capital humà competent digitalment a nivell bàsic, com ha revelat 

l’informe DESI de 2022.  

Aquest Índex d'Economia i Societat Digital és un índex que resumeix 

cinc indicadors del rendiment digital d'Europa i permet un seguiment 

de l'evolució dels estats membres de la Unió Europea en la 

competitivitat digital. Aquests són: connectivitat, capital humà, ús 

d’internet, integració de la tecnologia digital i serveis públics digitals. 

Per fer front als desafiaments i assolir la transformació digital de 

l’educació i la societat en general el Departament d’Educació va 

desplegar el Pla d’educació digital de Catalunya 2020-23 amb 

l’objectiu de contribuir al desenvolupament de les competències 

digitals que els ciutadans i les ciutadanes necessiten per viure i 

treballar en una societat immersa en constants transformacions i 

canvis (European Commission, 2018).  

Amb l’objectiu de garantir la competència digital docent dels nous 

agregats i en el marc de la Comissió Pedagògica de Pràctiques 

dinamitzat des del Servei d’Innovació de la Direcció General 
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d’Innovació, Digitalització, Currículum i Llengües es constitueix un 

grup de treball sobre la competència digital docent en el pràcticum 

de la formació inicial del professorat d’educació infantil, primària, 

secundària i formació del professorat de Formació Professional (FP). 

Els objectius generals són:  

 Incorporar la competència digital en la formació del grau de 

Mestre d'educació infantil, grau de Mestre d'educació 

primària i del Màster en Formació del Professorat de 

Secundària Obligatòria i Batxillerat, Ensenyament d'Idiomes, 

i la Formació Pedagògica i Didàctica equivalent al Màster de 

Formació de Professorat (FPDE). 

 Desenvolupar la competència digital docent dels estudiants 

durant el pràcticum. 

D’acord amb això, els objectius específics del grup són: 

 Definir orientacions, a través de l’elaboració de descriptors i 

indicadors, perquè els estudiants en formació inicial 

adquireixin la seva de la competència digital docent. 

 Dissenyar propostes d’activitats que l’alumnat pot incorporar 

al seu pla de treball del pràcticum. 
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2. PREÀMBUL  

El novembre del 2013, el Departament d’Ensenyament de la 

Generalitat de Catalunya (2013) va publicar els documents 

d’identificació i desplegament de les competències bàsiques de 

l’àmbit digital que ha de desenvolupar l’alumnat en les etapes 

obligatòries de l’ensenyament. Aquestes competències van quedar 

integrades en els currículums de l’Educació Primària i l’Educació 

Secundària Obligatòria i la formació professional mitjançant els 

Decrets 119/2015, 187/2015 i 284/2011. Per tant, els docents han  

d’estar capacitats digitalment per poder contribuir de forma 

competent i eficient a l’educació i/o formació digital del seu 

alumnat, tal com estableixen els currículums de l’educació 

obligatòria vigents amb la publicació de l’actual LOMLOE 

(2020). s 

 

 

 

Des del 2014, amb la creació del Projecte Interdepartamental de 

Competència Digital Docent (PICDD, ACORD GOV/157/2014), tres 

departaments de la Generalitat amb competències sobre la matèria 

—direcció general de Telecomunicacions i Societat de la Informació 

del Departament d’Empresa i Ocupació, secretaria d’Universitats i 

Recerca del Departament d’Economia i Coneixement— i totes les 
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universitats catalanes, coordinats pel Departament d’Ensenyament, 

van estar treballant amb els objectius d’identificar les competències 

digitals per als professors no universitaris, així com establir el marc i 

el disseny dels mitjans per a l’adquisició i acreditació d’aquestes 

competències. 

En aquesta mateixa línia s’havia iniciat un procés de creació de la 

CDD a través del  PICDD, Departament d’Educació i Universitats, 

amb la finalitat d’acordar un marc de referència de la competència 

digital docent (CDD), document publicat el 2018 partint de la 

resolució ENS/1356/2016, de 23 de maig, per la qual es dona 

publicitat a la definició de la Competència digital docent.  

Les línies d’actuació es van establir per facilitar l’acreditació del nivell 

de CDD del professorat en exercici i també per millorar la formació 

dels estudiants dels graus en mestre d’educació infantil i educació 

primària, i del màster universitari de formació del professorat d’ESO, 

batxillerat, formació professional i ensenyament d’idiomes i la 

Formació Pedagògica i Didàctica equivalent al Màster de Formació 

de Professorat. 

Posteriorment, es va publicar el Marc competencial digital docent del 

Ministerio de Educación y Formación Profesional (Instituto Nacional 

de Tecnologías Educativas y Formación del Profesorado, INTEF, 

2020) ateses les orientacions del DigCompEdu (European 

Comission, 2017), marc europeu per al desenvolupament de la 

competència digital dels educadors, que en 2017 va publicar la 

Comissió Europea.  

A Catalunya (Departament d’Educació, 2022) es va publicar la 

traducció del Marc de Referència de la Competència Digital Docent 

de la Dirección General de Evaluación y Cooperación Territorial 

(Resolución 4 de mayo de 2022) sobre el Acuerdo de la Conferencia 

Sectorial de Educación, sobre l'actualització del marc de referència 

de la competència digital docent. 
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3. LA COMPETÈNCIA DIGITAL DOCENT I EL PRÀCTICUM 

3.1. LA COMPETÈNCIA DIGITAL CIUTADANA 

El 19 de febrer de 2020, la Comissió Europea va presentar la Nova Estratègia 

Digital Europea amb el nom de “Donant forma al futur digital d’Europa” 

(Shaping Europe’s digital future), (European Comission, 2020). Durant els 

propers anys (2021-2027) fomentarà la implementació de les tecnologies 

digitals amb l’objectiu de millorar la qualitat de vida de la ciutadania i construir 

una societat més democràtica, sostenible i oberta mitjançant la tecnologia, 

així com promoure una economia més competitiva i justa.  

Dels tres vessants d’actuació d’aquesta estratègia, la primera mesura se 

centra a invertir en competències digitals per a tota la ciutadania europea. A 

més a més, el Pla de Recuperació presentat per la Comissió Europea per 

afrontar l’era post-COVID-19 també incideix en la importància de les 

competències digitals per aconseguir una recuperació justa i inclusiva i remet 

a dues de les iniciatives ja iniciades en els darrers an
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 La Nova Agenda de Capacitats per a Europa (New Skills Agenda for Europe), (European Comission, 2016), en què una de les seves deu 

iniciatives és la coalició per a les capacitats i l’ocupació digital. 

 El Pla d’Acció d’Educació Digital (Departament d’Educació, 2020) emmarcat en l’Àrea Única Educativa 2026 (Red.es, 2021),  amb l’objectiu 

d’establir un paquet de mesures d’ajuda als estats membres per aprofitar les oportunitats que ofereix la tecnologia digital en el camp de 

l’educació. En concret, destaca fer un millor ús de la tecnologia digital en el procés d’ensenyament i aprenentatge, el desenvolupament de 

competències i habilitats digitals i la millora dels sistemes educatius. 

A l’estat espanyol, el Pla Nacional de Competències Digitals (2020) i l’Agenda Digital 2026 (Red.es, 2021) estableixen la capacitació digital entre 

els seus eixos prioritaris, amb l’objectiu de reforçar les competències digitals de les persones treballadores i de la ciutadania en general, tot 

assolint un 80% de població amb una competència digital bàsica. El pla distingeix set línies d’actuació, la tercera se centra en la digitalització de 

l’educació i el desenvolupament de les competències digitals per a l’aprenentatge en l’educació. 

S’entén, doncs, la necessitat que la ciutadania assoleixi, en la seva formació, aquesta competència digital que “implica l'ús confiat, crític i 

responsable i el compromís amb les tecnologies digitals per a l'aprenentatge, el treball i la participació en la societat. Es defineix com una  

combinació de coneixements, habilitats i actituds" (European Comission, 2018), lligades al domini estratègic de cinc grans àrees: 

1.  Informació i alfabetització de dades 

2. Comunicació i col·laboració 

3. Creació de contingut digital    

4. Seguretat   

5. Resolució de problemes 
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3.2. COMPETÈNCIA DIGITAL DE L’ALUMNAT 

 

És responsabilitat del sistema educatiu català garantir que l’alumnat, en finalitzar 

l’Educació Bàsica, hagi assolit amb èxit aquesta competència digital ciutadana 

(DIGCOMP), tal com es reflecteix en el nou currículum LOMLOE (Reial decret 

157/2022), en ser considerada una de les 10 competències clau en la formació de 

l’Educació Bàsica (Decret 175/2022, d’ordenació dels ensenyaments de l’Educació 

Bàsica).   

Assolir aquesta competència implica l’ús segur, saludable, sostenible, crític i 

responsable de les tecnologies digitals per al desenvolupament i benestar 

personal, per a l’aprenentatge, per a la feina, per a l’oci i per a la participació en la 

societat. Inclou la gestió de dispositius i aplicacions digitals (maneig, configuració, 

manteniment), l’alfabetització en informació i dades, la comunicació i la 

col·laboració, l’educació mediàtica, la creació de continguts digitals (inclosa la 

programació), la seguretat (inclòs el benestar digital i les competències 

relacionades amb la ciberseguretat), assumptes relacionats amb la ciutadania 

digital, la privacitat, la propietat intel·lectual, la resolució de problemes i el 

pensament computacional i crític.  

Figura 1.Àrees del marc DigComp . 

Font: Traducció al català del The Digital 

Competence Framework for Citizens (DigComp
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3.3. LA COMPETÈNCIA DIGITAL DOCENT 

Per aconseguir l’assoliment de l’objectiu esmentat en el paràgraf anterior, 

cal que els docents puguin acreditar la competència necessària per fer-la 

servir en la seva pràctica professional, és a dir, han de ser digitalment 

competents per poder dinamitzar, gestionar i promoure l’ús de les 

tecnologies a l’aula.  

La CDD és una competència fonamental del perfil professional del 

docent del sistema educatiu català que podem definir com “el conjunt 

de capacitats, habilitats i actituds que el docent ha de desenvolupar per 

poder incorporar les tecnologies digitals a la seva pràctica i al seu 

desenvolupament professional” (Lázaro et al., 2019). L’adquisició 

d’aquesta competència ha de permetre, alhora, mobilitzar i transferir 

aquests coneixements, estratègies, habilitats i actituds sobre les 

tecnologies en situacions d’aprenentatge ajustades a contextos reals i 

concrets per facilitar, que tot l’alumnat, assoleixi les competències clau 

establertes al nou currículum. 

Aquesta capacitat ha de permetre dur a terme processos de millora i 

innovació en l’ensenyament, d’acord amb les necessitats de l’era digital, 

i contribuir al desenvolupament professional, d’acord amb els processos 

de canvi que tenen lloc a la societat i als centres educatius. 

Aquest marc divideix la CDD en 6 àrees agrupades en tres blocs de 

competències: 

 

 

 

Figura 2. Àrees del marc DigCompEdu 

Font: Digcomp 2.2. The Digital Competence Framework for Citizens  

(European Comission, 2022)

BLOC 1. COMPETÈNCIES PROFESSIONALS Àrea 1: Compromís professional 

BLOC 2. COMPETÈNCIES PEDAGÒGIQUES 

Àrea 2: Recursos digitals 

Àrea 3: Ensenyament i aprenentatge 

Àrea 4: Avaluació i retroalimentació 

Àrea 5: Apoderament dels estudiants 

BLOC ·3. COMPETÈNCIES DELS ESTUDIANTS Àrea 6: La competència digital dels estudiants 
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L’assoliment d’aquestes competències es divideix en 3 etapes, A - B - C, amb 2 nivells cadascuna:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 3. Etapes de la CDD  

Font: Marc de referència de la competència digital docent a Catalunya (Departament d’Educació, 2022).
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ETAPA A: DOCENT NOVELL O EN FORMACIÓ INICIAL 

Primera etapa, és l'etapa corresponent a l’accés, d'una banda, a la 

professió docent i, de l’altra, a l’ús de les tecnologies digitals en 

l'acompliment docent. S'aplica, per tant, a dos perfils diferents:  

 Professorat que encara no ha accedit a la docència i que, per 

tant, no disposa de l'experiència necessària per al treball a 

l'aula, encara que sí que es considera que té, almenys, un nivell 

mitjà quant al desenvolupament de la competència digital 

ciutadana (European Comission, 2022). 

 Docents amb experiència professional, però que no han adquirit 

un nivell adequat de competència digital professional per 

aplicar-la a l'aula de manera autònoma.  

Així com s’aconsegueixi un nivell de competència digital docent més 

elevat en la formació inicial del professorat, el segon perfil 

desapareixerà progressivament.  

Es tracta d'una etapa en la qual, o bé es disposa d'un coneixement 

teòric sobre l'ús de les tecnologies digitals en l'educació, encara que 

no d'experiència en l’aplicació pràctica, o bé no es disposa de prou 

nivell de competència digital per al treball a l'aula, encara que sí 

d'una extensa experiència docent. S'està en un moment en el qual 

preval l'adquisició dels coneixements, procediments i actituds que 

s'apliquen en situacions reals amb l'ajuda d'un mentor. 

ETAPA B: DOCENT EN EXERCICI 

Segona etapa, en el nivell B1 és el moment d'adoptar les tecnologies 

digitals en la pràctica docent. S'integren les tecnologies digitals en 

diferents contextos de treball, encara que es fa de manera 

convencional. Aquesta integració aporta millora en la pràctica 

utilitzant les tecnologies i procediments de manera autònoma: 

selecciona continguts digitals adequats a la consecució dels 

objectius d'aprenentatge del seu alumnat, empra les tecnologies 

digitals establertes per les administracions educatives (AE) o pels 

titulars del centre, compleix els protocols de seguretat i protecció de 

dades i aplica estratègies d'ensenyament-aprenentatge adquirides 

mitjançant processos formatius. 

ETAPA C: DOCENT COORDINADOR O LÍDER EN LA SEVA 

INSTITUCIÓ 

Tercera etapa, aquesta etapa es caracteritza per la innovació 

basada en l'avaluació i la recerca per desenvolupar noves 

pràctiques. S'amplia la perspectiva per dur a terme l’anàlisi, les 

valoracions i les propostes que afecten a tot el centre o, en l'últim 

nivell, a tota la professió o l'àmbit educatiu en general, i adquireix un 

paper referent. Els docents són capaços de crear coneixement i 

innovar en l'ús de la TD per millorar les pràctiques docents i el 

disseny, el seguiment i l’avaluació del pla digital del centre educati
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4. LA COMPETÈNCIA DIGITAL DOCENT EN EL PRÀCTICUM 

4.1. EL PRÀCTICUM EN LA FORMACIÓ INICIAL DEL PROFESSORAT 

El pràcticum comprèn un nombre important de crèdits ECTS (Sistema Europeu de Transferència de Crèdits, en les seves sigles en anglès) en 

els estudis universitaris de la formació inicial del professorat i es pot considerar com un eix vertebrador del pla d’estudis dels graus en Mestre 

d’Educació Infantil i Primària, del Màster universitari en formació del professorat i de la Formació Pedagògica i Didàctica equivalent al Màster de 

Formació de Professorat. 

El pràcticum constitueix una experiència formativa de pràctiques estructurades de forma continuada i intensiva i suposa la immersió de 

l’estudiant, durant uns períodes de temps llargs, en un centre docent i durant els quals compta amb l’acompanyament i supervisió d’un tutor o 

d’una tutora de la institució formadora i d’un mentor o mentora del centre educatiu que aporten la seva experiència professional, els seus 

coneixements didàctics i el seu guiatge. És el moment clau per poder connectar els aprenentatges teòrics i amb els pràctics. 

Les finalitats del pràcticum són: conèixer directament el centre, integrar els coneixements teoricopràctics en 

contextos reals, iniciar-se en la pràctica professional i adquirir criteris propis en relació amb l’acció educativa 

a l’etapa corresponent. En el pràcticum es posen en joc les experiències i els coneixements desenvolupats i 

adquirits en les diferents assignatures curriculars que es duen a terme a la institució formadora mitjançant la 

realització i implementació d’una planificació didàctica a partir de situacions d’aprenentatge.  

El pràcticum esdevé un període particularment enriquidor per a l’estudiant, en el qual, les vivències i les 

experiències han d’anar acompanyades de processos d’anàlisi i de reflexió guiada sobre el que es pensa, 

s’observa i s’actua com a docent. Així mateix, ha de permetre prendre consciència dels propis punts forts i 

punts febles i, amb l’ajut del mentor o de la mentora i del tutor o de la tutora, iniciar-se de manera sòlida en 

la professió docent. El pràcticum significa una transició a la vida laboral per als estudiants. 
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4.2. LA COMPETÈNCIA DIGITAL EN EL PRÀCTICUM 

 

En el pràcticum es treballen un nombre considerable de competències, entre les quals destaquem la que està relacionada amb la CDD: 

- Conèixer el potencial educatiu i pedagògic de les tecnologies digitals per utilitzar-lo com a instrument per al disseny i 

desenvolupament de la tasca docent. 

La CDD s’ha d’adquirir a través de totes les assignatures dels graus de Mestre d’Educació Infantil i Primària i de les de la Formació Pedagògica 

i Didàctica equivalent al Màster de Formació de Professorat. Amb tot i això, el nostre grup de treball se circumscriu a com es pot desenvolupar 

la CDD a partir del pràcticum en la formació inicial dels docents. 

El fet que les característiques dels nivells B1 i B2  impliquen l’autonomia del docent a l’hora de planificar i executar l’ús de les tecnologies digitals 

a l’aula, sembla dificultar la possibilitat d’assolir aquestes competències en la formació inicial dels docents, i limita, per tant, el grau de 

desenvolupament de la competència digital docent pels estudiants de grau de mestre i del MFPS, i de la FPDE al nivell A1 i A2, etapes que com 

hem comentat anteriorment i que es defineixen en el MRCDD “es tracta d'una etapa en la qual, o bé es disposa d'un coneixement teòric sobre 

l'ús de les tecnologies digitals en l'educació, encara que no d'experiència en l’aplicació pràctica, o bé no es disposa de prou nivell de competència 

digital per al treball a l'aula, encara que sí d'una extensa experiència docent. S'està en un moment en el qual preval l'adquisició dels 

coneixements, procediments i actituds que s'apliquen en situacions reals amb l'ajuda d'un mentor.
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5. DESCRIPCIÓ DE LES PROPOSTES 

5.1. PRESENTACIÓ, JUSTIFICACIÓ I OBJECTIUS 

L’organització del pràcticum varia segons els graus i els programes de les diferents 

institucions formadores.   

Per treballar i desenvolupar la competència digital docent durant el període de 

pràctiques, presentem una sèrie de propostes relacionades amb cadascun dels 

descriptors del marc de la CDD del Departament d’Educació. Aquestes propostes 

s’organitzen en funció del moment d’aplicació, és a dir, abans, durant i després de 

la intervenció de l’estudiant a través de les activitats desenvolupades a l’aula, 

moment clau en la pràctica docent. 

En les propostes s’identifiquen la fase a què correspon i el descriptor de la CDD 

amb la qual està relacionada. També s’inclouen activitats a partir de les quals es 

pot incorporar la proposta en el pla de treball de l’estudiant. 

En la selecció i usos dels recursos s’ha de complir la normativa de protecció de 

dades vigent. Especialment, la que fa referència als menors de 14 anys pels quals 

cal l’autorització expressa de les famílies o tutors legals del menor, o comunicar-ho 

si són majors de 14.
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5.2. PROPOSTES PER TREBALLAR LA 

CDD 

Les tasques que l’estudiant en pràctiques durà a terme al centre 

educatiu i en l’entorn paral·lel de les institucions formadores 

s’organitzen en les següents fases relacionades amb la realització 

d’un treball previ a la intervenció a l’aula, la realització d’activitats 

durant la intervenció i les accions que ha de fer després de la 

intervenció. 

5.2.1. Previ a la intervenció de l'estudiant a l’aula 

FONAMENTACIÓ DIDÀCTICA  

L'estudiant, prèviament a la incorporació al centre educatiu, ha hagut 

de desenvolupar una sèrie d’habilitats que després necessitarà per 

realitzar la seva intervenció a l’aula. En aquest marc s’espera que 

l'estudiant sigui capaç de fonamentar la selecció, ús i adequació dels 

recursos digitals orientats a la millora dels processos d’ensenyament 

i d’aprenentatge tot fent referència a criteris com el disseny universal 

d’aprenentatge (DUA), intel·ligències múltiples, ritmes 

d’aprenentatge, etc.  

OBSERVACIÓ DEL CENTRE 

L'estudiant ha de conèixer l’Estratègia Digital de Centre de 

pràctiques recollida al Projecte Educatiu del Centre (PEC) i en la  

 

 

 

Programació General Anual (PGA) per incorporar-la durant la seva 

intervenció a l’aula. A més, ha de familiaritzar-se amb les 

infraestructures i recursos digitals del centre i els seus corresponents 

protocols d’ús.  

DISSENY D’ACTIVITATS DIDÀCTIQUES 

L'estudiant ha de dissenyar la seva proposta didàctica tot integrant 

els recursos digitals que l’ajudin a millorar els processos 

d’ensenyament-aprenentatge. Cal que tingui en compte les 

necessitats individuals de l’alumnat del centre i faci ús dels 

dispositius i recursos digitals al seu abast tot respectant els drets 

d’autors i les seves llicències.  

Per altra banda, cal que posi en pràctica metodologies i dinàmiques 

innovadores en l’ús de les tecnologies digitals que, alhora, fomentin 

el desenvolupament de la competència digital de l’alumnat i la 

construcció col·laborativa de coneixement. Per acabar, cal que 

l’estudiant faci ús de les tecnologies digitals per elaborar tots els 

documents que utilitzarà per realitzar el seguiment i l’avaluació de 

l’alumnat del centre.  
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5.2.2. Durant la intervenció de l'estudiant a 
l’aula 

IMPLEMENTACIÓ DE LA PLANIFICACIÓ DIDÀCTICA 

(SITUACIONS D’APRENENTATGE) 

Durant la implementació de la proposta a l’aula, l'estudiant ha 

d’adequar la seva intervenció a les normes i protocols del centre per 

mantenir els principis metodològics descrits al PEC.  D’altra banda, 

ha d’utilitzar els recursos digitals facilitats pel centre, o aquells 

proporcionats per part de la institució formadora, per gestionar les 

accions dutes a terme dins i fora de l’aula durant l’estada de 

pràctiques. A més, ha de mostrar un paper actiu a l’hora de 

col·laborar amb els projectes digitals del centre i compartir 

coneixement, experiències i reflexions a través dels diferents suports 

digitals disponibles.  

REFLEXIÓ  

L'estudiant de pràctiques ha d’iniciar un procés de reflexió sobre l’ús 

dels recursos digitals abans, durant i després de la pràctica docent 

desenvolupada al centre. Pot utilitzar diferents recursos digitals per 

comunicar-se i compartir l’experiència amb altres companys/es, el/la 

mentor/a del centre i el/la tutor/a de la universitat així com per donar  

 

 

 

 

 

forma a la reflexió pròpia a través de mapes conceptuals, infografies, 

etc. 

5.2.3. Després de la intervenció de l'estudiant a 
l’aula 

 

PRODUCTE DE SÍNTESI L'estudiant de pràctiques ha d’utilitzar els 

recursos digitals adequats per organitzar, analitzar i comunicar la 

seva experiència docent al centre i a la institució formadora.
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APLICACIÓ D’ORIENTACIONS PEL DESENVOLUPAMENT DE LA CDD EN EL PRÀCTICUM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Figura 4. Aplicació d’orientacions pel desenvolupament de la cdd en el pràcticum 

Font: Departament d’Educació (2023). 

 

https://projectes.xtec.cat/centresformadors/propostes-per-al-desenvolupament-de-la-competencia-digital-en-el-practicum/
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6. INSTRUCCIONS I RECOMANACIONS D’ÚS I PERSONALITZACIÓ 

Les propostes que apareixen en aquest document han estat dissenyades perquè permetin l’adequació de les activitats al context de l’estudiant, 

necessitats de cada institució formadora i característiques del centre educatiu. 

Cada proposta inclou activitats amb exemples per facilitar la seva incorporació al pla de treball de l’estudiant. Les propostes estan relacionades 

amb els descriptors de les àrees de la competència digital docent.  

En funció de la durada del pràcticum és possible que no es puguin generar suficients situacions per recollir les evidències que demostrin 

l’assoliment de totes les propostes del document. Cada institució formadora i estudis haurà de garantir l’assoliment del màxim dels descriptors 

de la CDD. 

Proposem que en funció del marc de la intervenció en el centre i en l’aula se seleccionin les propostes i activitats que permetin que l’estudiant 

desenvolupi al màxim la competència digital docent.  

La concreció del pla de treball de l’estudiant, supervisada i validada pel mentor i el tutor, ha d’incloure les propostes de la CDD que es considerin. 
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7. RECURSOS 

7.1. DOCUMENT AMB LES PROPOSTES  

Full de càlcul amb la relació de propostes i exemples de desenvolupament de la competència agrupades per fases. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 5. Plantilla de propostes per desenvolupar la CDD en el pràcticum. 

Font: Grup 5 de treball de la Comissió Pedagògica de Pràctiques. Direcció General d’Innovació, Digitalització, Currículum i Llengües. 

Departament d’Educació. 

https://ja.cat/cdd_practicum_marc


21 

8. REFERÈNCIES 
 

ACORD GOV/157/2014, de 25 de novembre, pel qual es crea el Projecte interdepartamental de competència digital docent (PICDD). Diari Oficial 

de la Generalitat de Catalunya, DOGC n. 6759, 27/10/2014. 

DECRET 119/2015, de 23 de juny, d'ordenació dels ensenyaments de l'educació primària. Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, DOGC n. 

6900, de 26/06/2015. 

DECRET 187/2015, de 25 d'agost, d'ordenació dels ensenyaments de l'educació secundària obligatòria. Diari Oficial de la Generalitat de 

Catalunya, DOGC n. 6945, 28/08/2015. 

DECRET 284/2011, d'1 de març, d'ordenació general de la formació professional inicial. Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, DOGC n. 

5830, 03/03/2011. 

DECRET 175/2022, de 27 de setembre, d'ordenació dels ensenyaments de l'educació bàsica. Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, DOGC 

n. 8762, 29-09-2022. 

Departament d’Ensenyament (2018). Competència digital docent del professorat de Catalunya. Generalitat de Catalunya. 

Departament d’Educació (2020). Pla d’educació digital de Catalunya 2020-2023. Un pla per aprendre en un mon digital. Generalitat de Catalunya. 

Departament d’Educació (2022). Marc de referència de la competència digital docent. Generalitat de Catalunya. 

Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya (2013). Competències bàsiques de l’àmbit digital. Generalitat de Catalunya. 

European Comission (2018). Key competences for lifelong learning. European Union. 

European Comission (2016). New Skills Agenda for Europe. European Union. 

European Comission (2020). Shaping Europe’s digital future. European Union. 

European Comission (2022). Digital Economy and Society Index (DESI). European Union. 

European Comission (2017). Digcomp 2.1. The Digital Competence Framework for Citizens. European Union. 

European Comission (2022). Digcomp 2.2. The Digital Competence Framework for Citizens. European Union. 

http://educacio.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/monografies/competencia-digital-docent/competencia-digital-docent.pdf
http://educacio.gencat.cat/web/.content/home/departament/publicacions/monografies/competencia-digital-docent/competencia-digital-docent.pdf


22 

Ferrari, A. (2012). Digital competence in practice: An analysis of frameworks. European Commission, Joint Research Centre (JRC). 

Instituto Nacional de Tecnologías Educativas y Formación del Profesorado, INTEF (2017).  Marco Común de Competencia Digital Docente. 

Ministerio de Educación, Cultura y Deporte, Gobierno de España. 

Instituto Nacional de Tecnologías Educativas y Formación del Profesorado, INTEF (2020).  Marco Común de Competencia Digital Docente. 

Ministerio de Educación, Cultura y Deporte, Gobierno de España. 

Lázaro Cantabrana, J.L., Usart, M. i Gisbert, M. (2019). Assessing Teacher Digital Competence: the Construction of an Instrument for Measuring 

the Knowledge of Pre-Service Teachers. Journal of New Approaches in Educational Research, 8(1), 73-78. 

Ley Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación. Boletín Oficial del Estado, 

BOE, n. 340, 30/10/2020, pp. 122868-122953. 

Ministerio de Asuntos Económicos y Transformación Digital (2020). Plan Nacional de Competencias Digitales. Gobierno de España. 

Punie, Y., Redecker, C. (2017). European Framework for the Digital Competence of Educators: DigCompEdu. Publications Office of the European 

Union.   

Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenación y las enseñanzas mínimas de la Educación Primaria. Ministerio 

de Educación y Formación Profesional, Boletín Oficial del Estado, BOE, n. 52, 02/03/2022 (BOE-A-2022-3296), pp. 24386-24504. 

Red.es, Secretaría de Estado de Digitalización e Inteligencia Artificial del Ministerio de Asuntos Económicos y Transformación Digital (2021). 

España Digital 2026. Gobierno de España. 

Resolució ENS/1356/2016, de 23 de maig, per la qual es dóna publicitat a la definició de la Competència digital docent. Diari Oficial de la 

Generalitat de Catalunya, DOGC n. 7133 de 2 de juny de 2016. 

Resolución de 4 de mayo de 2022, de la Dirección General de Evaluación y Cooperación Territorial, por la que se publica el Acuerdo de la 

Conferencia Sectorial de Educación, sobre la actualización del marco de referencia de la competencia digital docente. Boletín Oficial del Estado, 

BOE, n. 116, de 16 de mayo de 2022, pp. 67979-6802

https://aprende.intef.es/sites/default/files/2018-05/2017_1020_Marco-Com%C3%BAn-de-Competencia-Digital-Docente.pdf
https://aprende.intef.es/sites/default/files/2018-05/2017_1020_Marco-Com%C3%BAn-de-Competencia-Digital-Docente.pdf


23 

 

9. CRÈDITS 
 

URL:http://educació.gencat.cat 

 

 

Aquest document, Propostes per al desenvolupament de la competència digital 
docent en el pràcticum  del Departament d’Educació de la Generalitat de 
Catalunya, està publicat amb un a llicència Creative Commons Reconeixement-
NoComercial-SenseObraDerivada 4.0. 
No es permet l’ús comercial de l’obra original ni la generació d’obres 
derivades. La llicència completa es pot consultar a: 
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/deed.ca 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aquest document ha estat elaborat per l’equip multidisciplinari de 

treball de la Comissió Pedagògica de pràctiques següent: 

Autoria: 
Miguel Ángel Barbero (U.Abat Oliba CEU) 

Josep Holgado (URV) 

José Luis Lázaro (URV) 

Maria Masjuan  (Dep. d'Educació) 

Fèlix Tejero (Dep. d'Educació) 

Col·laboració: 

Marina Barea(INS Cami de Mar ) 

Jesús Granados (UdG) 

Maika Herrero(IOC) 

Mireia López (UPC) 

Cristina Mercader (UAB) 

Andy Morodo (UAB) 

Adriana Ornellas,  (UOC) 
 
 

Coordinació Servei de Formació i Desenvolupament Professional del 

Personal.  

 

Subdirecció d’Innovació i Formació. Direcció General 

d’Innovació, Digitalització, Currículum i Llengües. Departament 

d’Educació de la Generalitat de Catalunya. 

Setembre 2023 

http://educació.gencat.cat/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/deed.ca


24 

 


