
ÀMBIT GESTIÓ I ORGANITZACIÓ DEL COORDINADOR IA

OBJECTIUS DE
MILLORA
Quins són els canvis
mesurables que volem
assolir?

CRITERIS
D’AVALUACIÓ
Quines són les
característiques d’èxit?

INDICADORS DE RESULTATS
Com mesurarem els beneficis a curt
termini?

INDICADORS D’IMPACTE
Com mesurarem els beneficis a llarg
termini?

Detectar noves metodologies
per aprofitar les tecnologies
emergents aplicades a
l’educació escolar

Analitzar i transferir tota la
informació rellevant als
centres participants.

- Nombre d’actes de reunions i altres comunicacions
que recullen aquestes informacions.
- Feedback positiu rebut.

- Nombre d’accions dels centres participants amb
l’objectiu d’implementar tecnologies d’IA
recollides en la memòria anual durant la
vida del projecte i més enllà de la
finalització del finançament.

Acompanyar els centres
educatius en la incorporació
d'innovacions avançades per
promoure canvis organitzatius i
la millora de la convivència.

Comprovar la continuïtat i
satisfacció dels centres
participants en el projecte.

- Nombre d’actes de reunions i altres comunicacions
que recullen aquestes informacions.
- Nombre de documents d’organització i gestió
- Nombre de docents a l’equip impulsor.
- Valoracions positives recollides en les actes i
enquestes de satisfacció.

- Feedback dels acords de claustre sobre canvis
organitzatius i estratègies per a la millora de la
convivència.
- Incorporació d’estratègies que incloguin recursos
d’IA en els projectes de centre recollides en la
memòria anual durant la vida del projecte i
més enllà de la finalització del finançament.

Assegurar la qualitat i
pertinença de les accions
formatives adreçades al
professorat durant les mobilitats

Proposar plans de
d’observació i formació que
vetllin per l’assoliment de la
competència digital

-Informes i evidències gràfiques de l’acció formativa
rebuda
- Feedback del professorat mitjançant enquestes i
entrevistes
- Memòria sobre l’aprofitament i la transferència del
coneixement a la resta del claustre

- Recull de criteris i característiques de la qualitat
formativa de les mobilitats
-Contribució a l'EDC en matèria Innovació
Avançada.

Establir una xarxa amb altres
organitzacions europees que
treballin la cohesió social o
d'altres necessitats en l’àmbit
escolar amb eines d'innovació
avançada.

Garantir l’adequació de les
organitzacions seleccionades
(consolidades, de prestigi i
amb trajectòria reconeguda)
amb els objectius dels
centres.

- Nombre de nous contactes i interaccions
- Nombre de participacions en projectes de mobilitat
virtual (eTwinning) i MOOCs Internacionals

- Nombre de nous projectes europeus i xarxes
internacionals desenvolupades recollides en la
memòria anual durant la vida del projecte i
més enllà de la finalització del finançament.



Potenciar la mobilitat
internacional del professorat i la
cooperació entre iguals.

Facilitar els emparellaments i
la col·laboració entre els
diferents centres del MC

- Nombre d’organitzacions d’acollida de les
mobilitats
- Recull documental de reunions de transferència
dels aprenentatges i implicació dels agents
educatius.

- Continuïtat de la col·laboració i propostes de
nous projectes
- Mesures per a la transferència del coneixement a
la resta de la comunitat educativa recollides en
la memòria anual durant la vida del projecte
i més enllà de la finalització del
finançament.

Establir sinergies amb el
projecte intern de prospectiva
internacional del Servei de
Recerca Educativa sobre noves
polítiques digitals en l'àmbit
europeu, especialment respecte
a innovació avançada
i protecció de dades.

Aprofitar el coneixement de
prospectiva internacional del
Servei de Recerca Educativa

- Nombre de noves publicacions, jornades, cursos i
accions internacionals sobre IA detectades i
analitzades.

- Nombre de publicacions del Servei de Recerca
Educativa sobre innovació avançada i protecció de
dades recollides en la memòria anual durant
la vida del projecte i més enllà de la
finalització del finançament.


