
1/3

Descripció

El programa Talent creatiu i empresa fomenta la realització de projectes que desenvolupin estratègies de 
relació en el camp de la innovació i l’intercanvi de coneixement entre els centres docents d’arts plàsti- 
ques i disseny i les empreses, institucions i entitats, que permetin als estudiants integrar en el seu apre- 
nentatge l’entorn laboral d’un ambient real i adquirir hàbits de relacions humanes a l’empresa, treball en 
equip, orientació cap al client, sentit d’iniciativa i esperit emprenedor, cultura d’empresa, innovació tecno- 
lògica, perfils professionals, entre d’altres.

Àmbits de la innovació

El programa s’emmarca en els àmbits següents definits, per la Comissió d’Innovació del Departament d’E- 
ducació:

	Àmbit 1: Metodologies i recursos per a la millora de l’ensenyament i aprenentatge

	Àmbit 2: Organització i gestió educativa

	Àmbit 3: Relació i cooperació amb la comunitat educativa i l’entorn

Finalitat

La finalitat del programa és, d’una banda donar a conèixer el potencial de coneixement i la creativitat que  
els centres educatius d’arts plàstiques i disseny poden aportar a les empreses, entitats i organismes col- 
laboradors, amb la creació, disseny i producció de béns i serveis; i, de l’altra, fomentar la formació i ac-
tualització del professorat dels centres educatius, mitjançant la transferència de coneixements entre  
aquest col·lectiu i les empreses, entitats i organismes, per promoure l’equitat i la qualitat en el sistema edu-
catiu, reflectida en la millora de les capacitats i competències de l’alumnat participant.

Objectius

Els objectius específics del programa són:

• Definir i desenvolupar estratègies de relació en el camp de la innovació i intercanvi de coneixement en- 
tre els centres docents i les empreses, institucions i entitats.

• Establir xarxes de centres educatius participants que es donin suport mutu i comparteixin estratègies i
experiències.

• Afavorir les vies que facilitin la cooperació entre centres docents i entre aquests i les empreses, insti- 
tucions i entitats.

• Implicar equips de professorat i alumnat en el desenvolupament d’estratègies d’innovació i transferència
de coneixement en col·laboració amb empreses, institucions i entitats.

• Consolidar una estructura organitzativa en els centres docents que planifiqui, impulsi i segueixi les es-
tratègies de col·laboració amb empreses, institucions i entitats en matèria d’innovació i transferència de
coneixement.

• Formar professorat i alumnat dels centres docents en metodologies d’innovació i intercanvi de conei- 
xement en col·laboració amb el seu entorn productiu.

• Valorar els processos i els resultats de les actuacions endegades i proposar-ne millores.

Talent creatiu i empresa

Generalitat de Catalunya
Departament d’Educació



2/3

Enllaç al portal del programa

https://espai.educacio.gencat.cat/Centres/Innovacio-pedagogica/Programes/Talent-creatiu/Pagines/default.aspx

Centres destinataris del programa

	Infantil i primària

	ESO

	Batxillerat

	FP

	Règim especial. Escoles d’Art

Requisits per als centres participants

Poden formar part del programa els centres educatius de Catalunya sostinguts amb fons públics i els cen- 
tres de titularitat privada que reuneixin com a mínim els requisits següents:

• Tenir implantats o autoritzats els ensenyaments professionals d’arts plàstiques i disseny.
• Presentar la sol·licitud en el termini previst.
• Incorporar en el projecte curricular del centre els objectius i les estratègies d’innovació i intercanvi de

coneixement amb les empreses i entitats del seu entorn de relació, com un element de qualitat.
• Acreditar la participació activa en el projecte d’almenys una empresa o entitat externa al centre.
• El projecte pot ser comú a més d’un centre docent.
• El projecte ha d’estar relacionat amb un o més àmbits d’innovació pedagògica detallats a l’apartat 1.1.
• El projecte ha d’estar alineat amb les prioritats del Departament d’Educació vinculades amb l’equitat, la

cohesió social i la inclusió.
• El projecte ha de preveure accions de millora que permetin un canvi o renovació pedagògica per a la

millora dels aprenentatges dels alumnes i la qualitat de l’educació.
• El projecte s’ha de materialitzar en un document de treball que ha de servir de pauta per al seguiment

del projecte en el centre i com a punt de partida per a l’elaboració de la memòria final, sens perjudici de
la possible inclusió d’altra informació complementària que el centre consideri pertinent.

• Impuls del treball en equip i en xarxa.
• Factibilitat de realització del projecte.
• Compromís del centre.
• No haver certificat amb anterioritat el mateix programa, en cap altra convocatòria.

Compromisos dels centres participants

La participació del centre en el programa suposa l’acceptació dels compromisos següents:

• Implicació de l’equip docent en la participació en el programa durant la seva vigència.
• Designar una persona coordinadora del projecte en el centre i les persones necessàries per a cada ac- 

tuació, tenint present la previsió de continuïtat al llarg del projecte.
• Facilitar l’assistència de les persones designades per a cada actuació a les sessions de treball previs- 

tes per al desenvolupament del programa i organitzades per les empreses, o entitats participants.
• Participar activament a les reunions, aportant coneixements i experiències.
• Participar en les activitats formatives i/o de coordinació i/o de xarxa del projecte.
• Contribuir a la posada en marxa en el centre educatiu de les accions que es proposin en el programa

de cada actuació.
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• Desplegar en el centre educatiu, quan s’escaigui, programes de formació interna del professorat per
tal de garantir la seva capacitació i l’extensió progressiva de les actuacions a tots els ensenyaments ar-
tístics.

• Facilitar dades relatives a l’evolució de les accions proposades al projecte.
• Vetllar perquè les actuacions es difonguin dins del centre educatiu i en el seu entorn.
• Elaborar una memòria de seguiment i avaluació en finalitzar el projecte.
• Incorporar en el projecte educatiu del centre les innovacions generades per la participació en el progra- 

ma Talent creatiu i empresa.
• Estendre progressivament, quan s’escaigui, les actuacions previstes en el projecte al conjunt del centre

i a totes les etapes i cursos, amb les adaptacions pertinents.
• Col·laborar en la transferència de la innovació a altres centres i contextos o al conjunt del sistema, si

escau.

Contacte

artsidisseny.educacio@gencat.cat

Normativa

• RESOLUCIÓ ENS/1012/2018, de 16 de maig, per la qual es crea el programa Talent creatiu i empre-
sa, de col·laboració, intercanvi i transferència de coneixements i experiències entre els centres educa-
tius que imparteixen ensenyaments professionals d’arts plàstiques i disseny i les empreses i entitats,
s’obre convocatòria pública per a la selecció de centres educatius interessats a formar-ne part a partir
del curs 2018-2019, i es dona publicitat dels centres que hi participen a partir del curs 2017-2018.
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