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CONVENI DE COL-LABORACIO DE L’ADMINISTRACIO DE LA
GENERALITAT DE CATALUNYA, MITJANCANT EL DEPARTAMENT
D’EDUCACIO | FORMACIO PROFESSIONAL | <nom complet entitat>
[repetir per a cada entitat signataria] PER A LA REALITZACIO DE
PROGRAMES DE FORMACIO | INSERCIO ORGANITZATS EN LA
MODALITAT PLA DE TRANSICIO AL TREBALL (PTT), PER A JOVES QUE
HAN FINALITZAT L’ENSENYAMENT OBLIGATORI SENSE OBTENIR EL
TiTOL DE GRADUAT/DA EN EDUCACIO SECUNDARIA OBLIGATORIA

REUNITS:

Pel Departament d’Educacié i Formacié Professional de la Generalitat de Catalunya, el
senyor Ricard Coma Montoro, director general d’'Ordenacid i Integracio de la Formacié
Professional, nomenat pel Decret 353/2024, de 25 de setembre (DOGC num. 9255, de
26 de setembre de 2024), i actuant en virtut de la Resolucié EDU/1355/2022, de 5 de
maig, de delegacié de competéncies de la persona titular del Departament d’Educacié
(DOGC num. 8665, de 11 de maig de 2022).

Per I'/el/la , en endavant I'Entitat, amb NIF
<nif>, el/la Sr/a. <nom i cognoms> en nom i representacioé de <denominacié completa
de l'entitat>, en virtut de <carrec> segons consta acreditat mitjangant <legitimacio>
[repetir per a cada entitat signataria]

En Us de les seves atribucions, les parts es reconeixen mutuament la capacitat legal
suficient per formalitzar aquest acte i

EXPOSEN:

1. Queenella de
i la seva area d’influéncia existeix un col-lectiu de joves que ha finalitzat
I'ensenyament obligatori sense haver obtingut el titol de graduat/da en educacio
secundaria obligatdria. Per tant, no poden continuar la seva formacio en el sistema
educatiu i no disposen d’'una preparacio professional que els permeti incorporar-se al
mon del treball amb perspectives de continuitat.

Que aquest col-lectiu, per les seves caracteristiques, requereix d’un recurs especific
que permeti a cada jove millorar les seves competéncies i li faciliti I'inici d’un itinerari
formatiu i professional.

2. Aquest recurs, a més de millorar les condicions d’accés dels joves al mon laboral,
també els ha de facilitar la continuitat de la seva formaci6, especialment en els cicles
formatius de grau mitja de formacié professional. Aixi mateix, ha de facilitar, als joves
que ho desitgin, la realitzacié de la formacié complementaria que requereixin per a
I'obtencié del graduat en ESO.
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Que, per aquest motiu, les parts implicades han acordat la realitzacié de programes de
formacio i insercié en la modalitat Pla de Transicié al Treball (PTT), amb la finalitat de
millorar la formacio d’aquest col-lectiu, proporcionar-li una qualificacié professional de
primer nivell i facilitar tant la seva continuitat en la formacié professional com
I'aprenentatge al llarg de la vida.

3. Que aquests programes constitueixen programes de formacio i insercié (PFI) regulats
per la Resolucié ENS/1102/2014, de 21 de maig, per la qual s’estableixen els
programes de formacioé i insercié (DOGC num. 6628 de 22 de maig de 2014),
modificada per la Resolucié ENS/241/2015, de 09 de febrer (DOGC num. 6815 de 20
de febrer de 2015), que amplia la vigéncia dels programes de formacio i insercio.

4. Laresolucié EDU/377/2021, de 8 de febrer, estableix 'organitzacié i la gestio de la
modalitat de Plans de Transicié al treball dels programes de formacié i insercio i es
deixa sense efecte, a partir del curs 2021-2022, I'apartat 8 de la Resolucio
ENS/1102/2014, de 21 de maig, per la qual s’estableixen els programes de formacio i
insercio.

5. Que d’acord amb el que estableix 'apartat 6 d’aquesta mateixa Resolucid, el/s centre/s
educatiu/s relacionat/s en I'annex 1 té/tenen implantat el/els PTT/s que es detallen en
I’Annex 1

D’acord a aquests plantejaments i finalitats, les parts acorden la formalitzacié del
present conveni, de conformitat amb les seglents

CLAUSULES

Primera. Objecte del conveni

L’objecte d’aquest conveni és establir els termes de la col-laboracié entre
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya mitjangant el Departament d’Educacio i
Formacié Professional i , per a la realitzacio d’'un Pla de
Transicio al Treball a la localitat de , en el marc dels programes
de formacié i insercié (PFl), adrecat a joves, de setze a vint-i-un anys, que han deixat
I'educacio secundaria obligatoria sense haver obtingut la corresponent titulacio, i que
en el moment d’iniciar els programes no segueixen estudis en el sistema educatiu ni
participen en altres accions de formacio.

Constitueix I'objecte d’aquest Pla de Transici6 al Treball, d’acord als objectius dels PFI,
millorar la formacio dels joves per tal de facilitar-los tant 'accés a un lloc de treball en
millors condicions, com la reincorporacio al sistema educatiu i la seva continuitat
formativa, especialment en els cicles formatius de formacié professional de grau mitja.
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Segona. Actuacions
Amb aquesta finalitat, s'adoptaran les mesures seguents :

a) L'organitzacié d’/de PFIl, en la modalitat PTT, dels perfils d’auxiliar de
, d’acord a les Resolucions que
estableixen els PFl i en regulen la seva estructura i continguts, que es realitza
mitjancant I'lnstitut , amb codi de centre

b) EIl desenvolupament de la formacié corresponent, d’acord als curriculums
establerts per als PFI, que inclouen moduls de formacié general i moduls de
formacio professional (segons cada perfil) corresponents a qualificacions
professionals de nivell 1, amb I'objectiu de millorar les possibilitats d'ocupacio i/o
de continuitat formativa dels joves que hi participen. Aixi mateix, s’inclouran les
accions d'orientaci6 i seguiment individualitzats adrecades a definir i aplicar
l'itinerari professional i formatiu de cada jove, aixi com 'acompanyament en el seu
procés d’insercio laboral o formativa en finalitzar el programa.

c) L’orientacio i la derivacio dels joves, sempre que les parts implicades ho considerin
necessari, a altres accions formatives adequades existents a la ciutat o fora d'ella,
si s'escau.

Tercera. Compromisos de les parts

Per tal de dur a terme les mesures enunciades, les parts implicades aportaran els
recursos seguents:

El Departament d’Educacié i Formacié Professional es compromet a:

a) Aportar, per al desenvolupament de la formacié corresponent del programa d’auxiliar
de [Repetir per tots els perfils]:

1. professor/a amb la finalitat de dur a terme I'orientacio, la formacio
basica i la tutoria del joves.

2. professors/es per impartir la formacio corresponent als moduls de
formacié professional, inclosa I'estada en 'empresa.

3. del material fungible necessari per a la formacié corresponent als
moduls de formacié general.

4. del material necessari pel desenvolupament de la formacié
corresponent als moduls de formacio professional.

b) Reconéixer la formacio rebuda pels joves, mitjangant el certificat academic i
professional establert per als programes de formacio i insercio.

c) Posar a disposicié del professorat que intervé en els programes objecte del present
conveni, recursos pedagogics i metodologics, aixi com l'assessorament més
directe de I'equip que realitza les funcions de coordinacié general i territorial del
Programa de Transicio al Treball des del Departament d’Educacio i Formacié
Professional.

Expedient 152776 Departament d’Educacié i Formacié Professional
3



M Generalitat de Catalunya <| i
. s ogo entitat>
@ Departament d’Educacio g

i Formacio Professional

es compromet a:

a) Aportar, per al desenvolupament de la formacié corresponent del programa d’auxiliar

b)

de [Repetir per tots els perfils] :

professor/s amb la finalitat de dur a terme I'orientacid, la formacio
basica i la tutoria del joves.

En cap cas, aquesta aportacio de personal, conforme I'article 43 del Reial decret
legislatiu 2/2015 de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut dels Treballadors, representa cessié de treballadors, atés que es tracta
d’'una activitat puntual, i en cap cas es pot subsumir en una relacié laboral amb el
Departament d’Educacio i Formacié Professional.

professional/s o professor/s per impartir la formacié corresponent als
moduls de formacioé professional, inclosa I'estada en 'empresa.

En cap cas, aquesta aportacio de personal, conforme l'article 43 del Reial decret
legislatiu 2/2015 de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut dels Treballadors, representa cessioé de treballadors, atés que es tracta
d’una activitat puntual, i en cap cas es pot subsumir en una relacio laboral amb el
Departament d’Educacio i Formacié Professional.

del material fungible necessari per a la formacié corresponent als
moduls de formacié general.

del material necessari pel desenvolupament de la formacio
corresponent als moduls de formacioé professional.

En cas que , aporti els professionals referits en els punts 1 2,
aquests impartiran les hores de formacio corresponents, i participaran tant en les
reunions setmanals d’equip com en les periddiques de xarxa territorial que convoca
el Departament d’Educacio i Formacié Professional.

En cas que aporti els professionals referits en els punts 1 2,
aquest fet no generara més compromisos que els acordats en aquest conveni i en
cap cas produira obligacions propies d’'un contracte laboral o nomenament
administratiu entre aquest personal i el Departament d’Educacié i Formacio
Professional.

el suport técnic i administratiu necessari per al desenvolupament dels programes
objecte del present conveni.

Quarta. Assegurances

1.

El Departament d’Educacié i Formacié Professional disposa d’una polissa
d’asseguranca de responsabilitat patrimonial i civil que cobreix els danys causats a
terceres persones pels seus empleats i dependents en I'exercici de les seves
funcions o de la seva activitat professional per compte d’aquells, per accié o
omissio durant I'exercici de la seva activitat, aixi com la responsabilitat civil
professional. Disposa també d’una polissa d’asseguranga de danys materials que
cobreix el contingut dels bens immobles que utilitza, amb independéncia del titol
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que ostenti (propietat, cessié d’'Us, arrendament, etc.) a fi de desenvolupar les
funcions que li corresponen.

També disposa d’'una pdlissa d’assegurances de mort o invalidesa per accidents
personals que la Generalitat de Catalunya té subscrita per tal de cobrir aquests
riscos.

disposa d’'una polissa d’asseguranca de
responsabilitat civil que cobreix els danys que es puguin causar durant I'exercici de
I'activitat objecte d’aquest conveni, com a consequéncia de I'estat de conservacio i
manteniment de les instal-lacions i mitjans materials o de I'accio o omissi6 dels
seus empleats i dependents.

Cinquena. Espais i equipaments

El Pla de Transici6 al Treball disposara dels espais i equipaments seguents, i
relacionats a I’annex 2:

a)

El Departament d’Educacié i Formacié Professional, per al desenvolupament
dels moduls de formacié general del/s Programal/es d’auxiliar
[repetir tot 'apartat a) per a cada ubicacié diferent que

es pacti],

facilitara instal-lacié/ns i equipament/s necessari/s i adients per
desenvolupar les accions formatives objecte d’aquest conveni.

garantira que les instal-lacions facilitades compleixen els requisits per al seu Us
com a espai docent.

vetllara pel correcte manteniment dels espais i equipaments cedits, d’acord amb la
normativa vigent, amb els permisos legals pertinents, i les inspeccions
reglamentaries, i amb les condicions de salubritat, solidesa i seguretat adequades.

El Departament d’Educacio i Formacié Professional per al desenvolupament
dels moduls de formacio professional del/s Programal/es d’auxiliar
[repetir tot 'apartat b) per a cada ubicacio

diferent que es pacti]

facilitara instal-lacié/ns i equipament/s necessari/s i adients per
desenvolupar les accions formatives objecte d’aquest conveni.

garantira que les instal-lacions posades a disposicié compleixen els requisits per al
seu Us com a espai docent.

vetllara pel correcte manteniment dels espais i equipaments cedits, d’acord amb la
normativa vigent, amb els permisos legals pertinents, i les inspeccions
reglamentaries, i amb les condicions de salubritat, solidesa i seguretat adequades.

, per al desenvolupament dels moduls de formacio
general del/s Programa/es d’auxiliar
[repetir tot 'apartat ¢) per a cada ubicacio diferent que es pacti],
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1. facilitara instal-lacié/ns i equipament/s necessari/s i adients per
desenvolupar les accions formatives objecte d’aquest conveni.

2. garantira que les instal-lacions posades a disposicié compleixen els requisits per al
seu Us com a espai docent.

3. vetllara pel correcte manteniment dels espais i equipaments cedits, d’acord amb la
normativa vigent, amb els permisos legals pertinents, i les inspeccions
reglamentaries, i amb les condicions de salubritat, solidesa i seguretat adequades.

d) per al desenvolupament dels moduls de formacié
professional del/s Programal/es d’auxiliar
[repetir tot 'apartat b) per a cada ubicacio diferent que es pacti]

1. facilitara instal-lacié/ns i equipament/s necessari/s i adients per
desenvolupar les accions formatives objecte d’aquest conveni.

2. garantira que les instal-lacions compleixen els requisits per al seu Us com a espai
docent.

3. vetllara pel correcte manteniment dels espais i equipaments cedits, d’acord amb la
normativa vigent, amb els permisos legals pertinents, i les inspeccions
reglamentaries, i amb les condicions de salubritat, solidesa i seguretat adequades.

Sisena. Proteccio de dades
Les parts es comprometen a:

1. Complir el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d'abril de 2016, relatiu a la proteccioé de les persones fisiques pel que fa al
tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccié de dades); en tot
alld que no contradigui al Reglament (UE) 2016/679, i la Llei Organica 3/2018, de 5
de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, aixi
com a aquella altra normativa reguladora de proteccié de dades de caracter
personal que sigui d’aplicacio durant la vigéncia d’aquest conveni.

2. Complir la Llei organica 1/1982, de 5 de maig, de proteccié civil del dret a 'honor, a
la intimitat personal i familiar i a la propia imatge, aixi com la normativa que la
pugui modificar o substituir.

3. El Departament d’Educacié i Formacio Professional, mitjangant I'Institut,
expressament manifesta i garanteix a I'Entitat, que ha informat i obtingut el
consentiment corresponent dels alumnes per a poder comunicar les seves dades
a I'Entitat amb les finalitats previstes en aquest Conveni. Per la seva banda,
I'Entitat es compromet a tractar les dades objecte de la comunicacié unicament
amb aquesta finalitat, si bé podra tractar les dades amb fins addicionals si recapta
el consentiment dels afectats a I'efecte.
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Setena. Proteccio dels menors

Les parts es comprometen a que el personal, sigui propi o extern, que intervingui en
I'execucié d’aquest conveni, compleix el que disposa I'article 57.1 de la Llei organica
8/2021, de 4 de juny, de protecci6 integral a la infancia i 'adolescéncia davant la
violéncia, concretament amb el requisi de no haver estat condemnat per senténcia
ferma per qualsevol delicte contra la llibertat i indemnitat sexuals tipificats al titol VIII de
la Llei organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi Penal, aixi com per qualsevol
delicte de trafic d’éssers humans tipificat al titol VII bis del Codi Penal. Aquesta
circumstancia s’haura d’acreditar mitjangant la certificacié negativa del Registre
Central de delinqlients sexuals.

Vuitena. Comissi6 de seguiment

1. Per al seguiment i coordinacié de les accions previstes en aquest conveni es
constitueix una comissio, integrada per:

- La cap del Servei de Projectes Tecnologics, Estratégics i Singulars dels Sectors
professionals de la Direccié General d’Ordenacio i Integracié de la Formacio
Professional del Departament d’Educacié i Formacié Professional o persona
en qui delegui, i

- El representant de , que exerciran la presidéncia conjunta.

- El coordinador/a territorial de PFI, dels serveis territorials d’Educacio i
Formacié Professional als que pertany linstitut/s i un/una representant de la
direccio del/s centre/s.

- La persona designada per per al seguiment del conveni,
que actuaran com a vocals.

2. Funcions de la Comissi6é de seguiment

a) El seguiment, vigilancia i control de les actuacions previstes en el conveni, amb els
objectius de donar compliment de I'objecte del conveni.

b) Fer l'analisi i valoracié del desplegaments dels acords i els seus resultats.
c) Resoldre les questions sobre la interpretacié i desplegament dels acords.

d) Determinar les consequéncies aplicables en el cas de que les parts incompleixin
els compromisos.

e) Promoure la col-laboracié entre les dues parts.

f) Promoure i controlar les activitats dins del marc d’aquest conveni i mantenir els
seus estandards de qualitat i resultats.

g) Resoldre dubtes sobre la interpretacié o la modificacié d'aquest conveni i controlar
el seu desenvolupament amb regularitat.

3. Reunions de la Comissio de seguiment

a) La comissio es reuneix almenys un cop cada curs escolar per coordinar les
actuacions i fer-ne el seguiment.
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b) Els acords presos en la reunié de la Comissié de seguiment, i aquelles
observacions que es considerin, s’han de registrar en acta, que és lliurada als
membres de la Comissié de seguiment.

Novena. Compromisos comuns a les parts

a) En totes les accions relacionades amb les actuacions objecte d’aquest conveni, les
parts impulsaran la difusio i promocié del programa deixant palesa la mutua
col-laboracié d'ambdues Administracions.

b) Cadascuna de les administracions nomenara una persona que realitzara la
coordinacié i que sera la responsable del funcionament d’aquests programes.

Desena. Resolucioé i extincio del conveni

El conveni s’extingira pel compliment de les actuacions que en constitueixen I'objecte o
perqué s’ha incorregut en causa de resolucio.

Son causes de resolucio:
a) Eltranscurs del termini de vigéncia del conveni.
b) L’acord unanime de tots els signants.

¢) L’incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part d’algun dels
signants.

En aquest cas, qualsevol de les parts pot notificar a la part incomplidora un
requeriment perqué compleixi en un termini determinat les obligacions o els
compromisos que es consideren incomplerts. Aquest requeriment s’ha de comunicar al
responsable de la Comissié de seguiment prevista en la clausula vuitena del conveni.
Si un cop transcorregut el termini indicat en el requeriment, 'incompliment persisteix, la
part que el va adrecar ha de notificar a les parts signants la concurréncia de la causa
de resolucié i el conveni s’entén resolt. La resolucioé del conveni per aquesta causa pot
comportar la indemnitzacié dels perjudicis causats si aixi s’ha previst.

d) Per decisié judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.
e) La no imparticio del programa formatiu objecte del conveni.

f) Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista en altres lleis.

L'extincid o resolucié del conveni determinara la distribucié de I'equipament i material
d’acord amb el que cada part hagi aportat, segons les contribucions efectuades.

Onzena. Publicitat de I'acord, transparéncia i bon govern

El Departament d’Educacié i Formacié Professional i I'Entitat, d’acord amb els principis
de transparéncia i informacié publiques, fan public els acords d’aquest conveni i actuen
d’acord amb els principis étics i regles de conducta establerts a I'article 55 de la Llei
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19/2014, del 29 de desembre, de transparencia, accés a la informacié publica i bon
govern.

El Departament d’Educacié i Formacié Professional, d'acord amb el que disposa
l'article 110.3 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, publica els convenis que subscriu, al web del
Registre de Convenis de Col-laboracié i Cooperacio, accessible des del Portal de la
Transparéncia, i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Dotzena. Régim de modificacié del conveni

1.

Les parts signataries, per unanimitat, poden, mitjangant addenda:
modificar o ampliar els acords d’aquest conveni

incorporar nous programes de formacio i insercio

incorporar nous centres educatius

La modificaci6 i/o ampliacié de la cooperacid, en cap cas, pot suposar una
modificacio de I'objecte del conveni de caracter substancial ja que si aquest fos el
cas caldria tramitar un nou conveni.

Tretzena. Vigéncia

1.

Aquest conveni entra en vigor a partir de la data de la darrera signatura <dia>
<de/d’> <mes> de <any>, i sera vigent durant 4 anys <dia> <de/d’> <mes> de
<any> (maxim quatre anys de vigencia).

Abans de la finalitzacio prevista a I'apartat anterior, les parts signants poden
acordar la prorroga del conveni per un periode total maxim de quatre anys. La
prorroga quedara formalitzada mitjangant una addenda i es produira amb
notificacio prévia a la finalitzacio de la vigéncia del conveni i per acord de totes les
parts.

Catorzena. Naturalesa del conveni

a)

b)

Aquest conveni té naturalesa administrativa, i li €s d’aplicacio el que s’estableix en
el capitol Il de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de
les administracions publiques de Catalunya, en el capitol VI de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de regim juridic del sector public i en el Decret 52/2005, de 5 d’abril, de
creacio i regulacio del Registre de convenis de col-laboracié i cooperacio.

Les questions litigioses sorgides sobre la interpretacio, la modificacid, la resolucio i
els efectes d’aquest conveni, que no puguin ser resoltes de mutu acord en el si de
la Comissié de seguiment, seran resoltes per la jurisdiccié contenciosa
administrativa
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Perqué aixi consti, i com a prova de conformitat, les parts signen aquest conveni.

Per part de I’Administracio de la Per
Generalitat, mitjancant el Departament
d’Educacié i Formacié Professional

El director general d’Ordenacid i Integracié <carrec del signatari/aria>
de la Formacié Professional per delegacio
del conseller per Resoluciéo EDU/1355/2022,
de 5 de maig
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Annex 1. Relacié de programes de formacié i insercié (PFl) i centres
educatius objecte d’aquest conveni

Codi de . Codi
Programa formatiu

Centre educatiu Poblacié
centre programa
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Annex 2. Relacié del espais i instal-lacions

Aportacions per part de , per impartir formacio
general.

.Nom espe_n' ° Adreca Poblacié !Drogra.ma 2 Codi
instal-lacio impartir programa

Aportacions per part del Departament d’Educacié i Formacié Professional per
impartir formacié general

Nom Institut Codide b pracic Programa a Codi

centre impartir programa

Expedient 152776 Departament d’Educacié i Formacié Professional
12



m Generalitat de Catalunya <logo entitat>
1Y Departament d’Educacio
i Formacio Professional

Aportacions per part de , per impartir formacio
professional.

- Codi
Nomespaio )4 oca Poblacis | rodramaa odl
instal-lacié impartir programa

Aportacions per part del Departament d’Educacié i Formacié Professional per
impartir formacié professional

Nom Institut Codide oo 1acis Programa a Codi

centre impartir programa

Expedient 152776 Departament d’Educacié i Formacié Professional
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