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Planificacio de la sessio de treball

—
G—ngectlu: Cocrear estrategies de centre per elaborar horaris

Proposta d'horaris del Exemples de distribucid Pautes per a Repte: disseny de la
programa hordria I'elaboracid d'horaris propia proposta

Posada en comil




Si necessiteu
un café el
trobareu al
passadis




L'horari setmanal del docent novell

Personal docent novell de secundaria

Dedicacio setmanal retribuida

Docéncia amb alumnat: 9 h poden ser supervisades
Activitats complementaries: 3h (guardies, equip docent....)

Total: 12 h

Dedicacio setmanal activitats formatives del programa

Sessions de mentoria per a un aprenentatge docent: 3 h
Codocéncia: 4 h

Sessi@ preparacio codocéncia: 1 h

(omunitat d'aprenentatge: 2 h

Aula virtual: 2 h

Total: 12 h

7hi 30 minuts: per a la preparacid de classes, correccid d'activitats, assisténcia a cursos i activitats de formacid, reunions pedagogiques, preparacid de programacions, intervencions educatives

individualitzades, etc., que no s’han de fer necessariament al centre

Personal docent novell d'infantil i primaria

Dedicacid setmanal retribuida
Docéncia amb alumnat; 11:30 h
Activitats d’horari fix- complementaries: 3:30 h

Total: 15 h

Dedicacio setmanal activitats formatives del programa
Sessions de mentoria per a un aprenentatge docent: 3 h
Codocéncia: 6 h

Sessid preparacid codocencia: 2 h

(omunitat d'aprenentatge: 2 h

Aula virtual: 2 h

Total: 15 h

7hi 30 minuts: per a la preparacid de classes, correccid d'activitats, assisténcia a cursos i activitats de formacid, reunions pedagogiques, preparacio de programacions, intervencions educativeg

individualitzades, etc., que no s’han de fer necessariament al centre




L'horari setmanal del docent mentor

La taula seglient mostra una proposta orientativa de dedicacio setmanal del docent com a docent mentor:

La Jornada laboral del docent mentor és 37 h 30 min

L'horari del professorat mentor contemplard amb una reduccio lectiva amb
alumnat del 50%, com a maxim per a I'exercici de la mentoria amb el
professorat novell.

Dedicacio setmanal com a docent mentor:

Sessions de mentoria: 5 h 2 cercle d'aprenentatge amb els 3 novells i 3h
d'acompanyament individual a cada novell.

Preparacio de la mentoria: 1 h

Sessions d'observacid i feedback: 1 hora setmanal a secundaria i ¢ h a
primaria

Coordinacio de la participacio d'altres docents col-laboradors: 1 h

Comunitat d'aprenentatge: 1 h

a. Mentoria’

Lobjectiu principal és Iaprenentatge i el de
fessional dels participants, amb un émfasi
panyament del docent que esta comengant
fessional. Es una relacid de caracter
i no avaluativa. Ambdues parts es b
que no ha de ser en cap cas jerarquica.

i el desenvolupament pro-
fasi especial en I'acom-
nt la seva carrera pro-

tiva i col laborativa,
sneficien d'aquesta relacio,
En el marc de la mentoria es desenvolupen:*2

al
olupen:




3. CRITERIS | ORIENTACIONS

Yeve

DEFINIR ROL REFLEXIO OPTIMITZAR LA TRANSFERENCIA
DEL SOBRE EL DISTRIBUCIO AL CLAUSTRE
DOCENTS MODELATGE HORARIA

Es prioritari decidir quin Definir quin model de Considerar les franges Caompartir amb el claustre
sera el rol dels/les doceéncia volem hararies principals on les caracteristiques sobre
mestres novells dins el compartir amb els/les desenvolupar |'activitat els horaris inherents del

claustre. mestres novells, docent. programa SENSE|



Ye9P©@

PERSPECTIVA RESPONSABILITATS ORDRE ESBARJO
INCLUSVA DEL MENTOR/A SUBSTITUCIONS

Valorar les possibilitats Valorar I'adequacié o no Comptar amb una Optimitzar I'horari del
metodoloégiques i de I'assumpcid de jerarquia on s'estableixi mestres novells, oferint
organitzatives que facilita carrecs per part dels quina sera lordre en la perspectiva de pati
la dotacio extraordinaria docents mentors cas de substitucié combinat amb carrecs
de mestres per aferir personals.

resposta a necessitats
educatives de |'alumnat



4. COCONSTRUCCIO D'HORARIS

| ACTIVITAT: COCONSTRUCCIO D'HORARIS

CENTRE: TIPOLOGIA: LINIES:

' BREU DESCRIPCIO DE LA SITUACIO ASPECTES ACONSIDERAR PROPOSTA ORGANITZATIVA




Exemple de distribucio d'hores

A B c D E F G H 1 J
Jornada Funcions Mentor/fa | Acompanyant 1| Acompanyant 2| Novell 1 | Novell 2 | Novell 3
L Docénciaifo
Docendla Docencia independent 5 L2 iz d & 8 Codocéncia Tutoriaar
2 Docénciaifo
Docéncia supervisada Codocéncia 1cadatre
Sessions d'observacié i feedback (1h) [Mentor) b " 1 1 Docén(fla |'/o
Docéncia supervisada Codocéncia
i Docénciaifo
Docéncia supervisada Codocéncia
Cercle aprenentatge (2h) (Mentor)
Sessions de mentoria per aun aprenentatge docent |Sessions de treball amb el docent mentor 2 2 2 2 Reunidé
(2h) (Novells) Planificacié i seguiment de ladocéncia
Acompanyament indivdual (1h) (Mentor)
Sessions de mentoria per aun aprenentatge docent |Sessions de treball amb el docent mentor individual 1 4 Reunid
{1h) (Novells) Planificacié i seguiment de ladocéncia
Acompanyament indivdual (1h) (Mentor)
Sessions de mentoria per aun aprenentatge docent |Sessions de treball amb el docent mentor individual 1 1 Reunid
(1h) (Novells) Planificacié i seguiment de ladocéncia
Acompanyament indivdual {1h) (M entor)
Sessions de mentoria per aun aprenentatge docent |Sessions de treball amb el docent mentor individual 1 1 Reunid
{1h) (Novells) Planificacié i seguiment de la docéncia
Coordinacié de laparticipacié d'altres docents 2
col-laboradors (1h) Preparacié mentoriai acompanyament 4 . ! Reunia
Sessié preparacié codocéncia (1h) [Novell) Coordinacié acompanyant i novell 1 1 Reunié
Sessié preparacié codocéncia [1h) [Novell) Coordinacié acompanyant i novell ak 1 Reunié
Sessié preparacié codocéncia [1h) [Novell) Coordinacié acompanyant i novell i} 1 Reunié
5 3 Docénciaifo

radacancia Rh naead ala Pracantania

Codocénciamentorinovell

Codocéncia

NAacaneiaifa
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1suSTXpB1lwZcnSgi28_JWpPOC2ce-8XgvzWu93ubOMg/edit?usp=sharing

9.CLOENDA

QUE PUC INCORPORAR
AL MEU CENTRE?

QUINA ES LA MAJOR
DIFICULTAT
QUE CONTEMPLO?

QUINA IDEA CLAU
MEMPORTO?

QUIN DUBTE M'HA SORGIT?

ANay
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Thoodle

Que demanem?
Pautes per a 'acompanyament en I'elaboracié d’horaris
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