
Avaluació de xarxes

Dimarts, 19 de novembre de 2024



propòsits d’avui

1. Resignificar l’Eina d'Autoavaluació Dinàmica de Xarxes, a partir d’un diàleg 
constructiu que ens ajudi a identificar les diferents habilitats de la nostra xarxa 
respecte al seu grau de desenvolupament. 

2. Construir, de manera col·laborativa, dinàmiques d’actuacions que ens permetin 
consolidar els trets identitaris de cada xarxa  a partir de l'autodiagnosi, l’autoseguiment  
i l’autoavaluació.



ORGANITZEM-NOS

Connectem el per a què?
compartim

Construïm



CONNECTEM!

1. Què és allò que funciona de la xarxa que dinamitzes? 
Com ho saps?

2. Què consideres que cal millorar ?
Com ho saps?

3. Si et diem EADX tu què ens dius?

Hola! Em 
dic ….



Què és allò que funciona de la 
xarxa que dinamitzes? Com ho 
saps?

Què consideres que cal millorar? 
Com ho saps?

Si et diem EADX tu què ens dius?

Què és allò que funciona de la 
xarxa que dinamitzes? Com ho 
saps?

Què consideres que cal millorar? 
Com ho saps?

Si et diem EADX tu què ens dius?



# EADX!
Eina d’Autoavaluació dinàmica de xarxes

Rúbrica

https://docs.google.com/document/d/1_Nr5Tu78ZHN7oNmmQTuATYMtHptTKtEd/edit


Per què #EADX?

Com a persones dinamitzadores de xarxa, ens pot passar que, 
processem la informació del que funciona i el que no de manera 
subjectiva i que seleccionem aquella informació que confirma 
allò que volem percebre i ho fem a partir de les nostres 
creences  i per tant, preguem decisions de millora a partir de les 
nostres intuïcions i no de les evidències.

 Héctor Ruiz ens diria :
“Per evitar els biaixos cognitius fonamentats en la 
percepció subjectiva de les nostres creences”



# EADX!
Eina d’Autoavaluació dinàmica de xarxes
➔ Instrument útil i dinàmic

➔ Propòsits de futurs per la xarxa

➔ Facilita indicadors d’habilitats 

➔ Ajuda a identificar el seu estat actual 

➔ Autodiagnosi del nivell de desenvolupament

➔ Proporciona bastides de seguiment i regulació des de la pròpia 
xarxa per garantir la seva sostenibilitat

Incipient -Acceptat- Integrat-Identitari



 primer propòsit d’avui

1. Resignificar l’Eina d'Autoavaluació Dinàmica de Xarxes, # EADX, a partir d’un 
diàleg constructiu que ens ajudi a identificar les diferents habilitats de la nostra 
xarxa respecte al seu grau de desenvolupament. 



COMPARTIM!
Generar diàleg constructiu



ORGANITZEM-NOS!



COMPARTIM!
Tenim un repte com a grup!

Significar cada un dels conceptes que tenim a la pila de 
cartes, col·locant-los en un dels 6 focus de l’#EADX  al qual 
pensem que pertany.
El més important és explicar en veu alta i al grup el perquè 
creiem que va en aquell focus.

Atenció! La persona següent pot canviar-lo de focus per , 
caldrà que expliqui el perquè del canvi.

Alerta! Hi ha cartes en blanc on haureu d’escriure algun 
concepte relacionat amb un dels 6 focus i que no hagi sortit.

Sempre podem demanar ajuda al grup!

https://www.youtube.com/watch?v=2xco_ANRr9A


 1 CREAR ENTORNS D’APRENENTATGE COMPARTIT

treball en equip,
espai i temps de trobada 
interacció
 2 DESENVOLUPAR UN LIDERATGE ENFOCAT A L’APRENENTATGE COMPARTIT
compromís, 
corresponsabilitat, 
presa de decisions
 3 ESTIMULAR LA CONSTRUCCIÓ DE CONEIXEMENT COMPARTIT
coneixements previs; 
objectius compartits;
projecte comú;
 4 IMPULSAR LA CONNEXIÓ AMB ALTRES XARXES I EL CONTEXT SOCIAL
relacions de col·laboració 
ecosistema educatiu
compartir per aprendre
5 ASSEGURAR LA TRANSFERÈNCIA PER A L’APRENENTATGE 
projecció
documentació
recollida d’evidències,
6 GARANTIR L’AUTOGESTIÓ PER A LA SOSTENIBILITAT
avaluació
viabilitat, 
grau d’impacte



segon propòsit 

2. Construir, de manera col·laborativa, dinàmiques d’actuacions que ens permetin 
consolidar els trets identitaris de cada xarxa  a partir de l'autodiagnosi, l’autoseguiment  i 
l’autoavaluació.



Construïm!
Enfoquem-nos en el com.

Cada grup se centrarà en un focus i farà la pregunta:

Com podem…
- Garantir l’autogestió per a la sostenibilitat de les nostres 

xarxes?
- Garantir la seva avaluació?
- Mesurar el seu grau d’impacte?

x 6



Construïm!
Compartint els coms?



CREAR ENTORNS 

D’APRENENTATGE COMPARTIT

FOCUS 1



DESENVOLUPAR UN LIDERATGE 

ENFOCAT A L'APRENENTATGE 

COMPARTIT

FOCUS 2



ESTIMULAR LA CONSTRUCCIÓ DE 

CONEIXEMENT COMPARTIT

FOCUS 3



IMPULSAR LA CONNEXIÓ AMB 

ALTRES XARXES I EL CONTEXT

SOCIAL

FOCUS 4



ASSEGURAR LA TRANSFERÈNCIA 

PER A L'APRENENTATGE

FOCUS 5



GARANTIR L’AUTOGESTIÓ PER A 

LA SOSTENIBILITAT

FOCUS 6




